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1. GIRIS VE GENEL AMAC

Bu stratejik plan, Hukuk Fakiiltesi’nde sifir atik bilincinin gelistirilmesi, atiklarin
kaynaginda ayrigtirilmasi, geri doniisiim siire¢lerinin olusturulmasi ve siirdiiriilebilir bir ¢evre
yonetim sisteminin insa edilmesini amaglamaktadir. Plan, Tiirkiye Cumhuriyeti Cevre,
Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligi’nin Sifir Atik Yonetmeligi, Yiiksekdgretim Kurumlar
Sifir Atik Rehberi ve Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Sifir Atik Yonetimi Koordinatdrliigii
rehberliginde hazirlanmistir.

2. MiSYON

Egitim-6gretim faaliyetlerimizi yiiriitirken ¢evresel sorumluluk bilinciyle hareket
etmek, Ogrencilerimizi ve akademik personelimizi sifir atik felsefesiyle bilinglendirerek
stirdiirtilebilir bir gelecek icin katki saglamak.

3. VIiZYON

Siirdiiriilebilir tiniversite anlayisin1 benimseyen, 6grencilerine ¢evre bilinci kazandiran,
egitim programlari ve bilimsel ¢aligmalarinda sifir atik yaklasimini 6ncii bir deger haline getiren
ornek bir yiiksekogretim kurumu olmak.

4. STRATEJIK AMACLAR

» Egitim birimlerinde sifir atik bilincinin yayginlastirilmasi.

> Ogrencilere ¢evre dostu aliskanliklar kazandirmak.

» Akademik faaliyetlerde atik azaltimi, geri donilisim ve yeniden kullanimin tesvik
edilmesi.

> Ogretim programlarina siirdiiriilebilirlik ve sifir atik igeriklerinin entegre edilmesi.

» Fakiiltede sifir atik uygulamalarinin siirekli izlenmesi ve raporlanmasi.

5. POLITIiKA VE TEMEL iLKELER

Kaynaginda Ayrigtirma
Egitim ve Katilim
Seffaflik

Is Birligi

Siirekli Iyilestirme
Kaynak Verimliligi
Stirdiiriilebilirlik
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6. STRATEJIK HEDEFLER VE FAALIYET PLANI

Zaman Dilimi Hedef Faaliyetler Sorumlu Birim

Atik Haritalamasi, Kutu

Kisa Vadeli Atik Noktalarin ve Depolama Sifir Atik
(0-3 AY) Belirlenmesi Alanlarinin Tespiti Komisyonu
Orta Vadeli Ayristirma Sisteminin Kum bar.a Yerlesimi, .. e
Bilgilendirme Panolari,  Birim Koordinatorii
(3-6 AY) Kurulmasi oy
Egitim Plani
Uzun Vadeli Geri Donligim GreenMetric Veri

Girisi, Raporlama, Komisyon Basgkani

(6-12 AY) Siireglerinin Izlenmesi fyilestirme Calismalart

7. iIZLEME, DEGERLENDIRME VE RAPORLAMA

Komisyon, yilda iki kez (Kasim — Mayis) toplanarak uygulamalarin durumunu
degerlendirecektir. Her toplant1 sonrasi1 bir “Ilerleme Raporu” hazirlanacak ve Fakiilte web
sayfasindaki 'Sifir Atik Politikasi' sekmesine eklenecektir.

8. SONUC

Bu stratejik plan, Hukuk Fakiiltesinin stirdiiriilebilirlik vizyonunu somutlastirmakta,
cevreye duyarli ve Ornek bir egitim kurumu olma yolunda rehberlik etmektedir. Hukuk
Fakiiltesi Sifir Atik Komisyonu, bu stratejik plan dogrultusunda ¢evreye duyarli, siirdiiriilebilir
ve Ornek bir egitim kurumu olma vizyonuyla c¢alismalarmi siirdiirecektir. Planin
uygulanmasiyla birlikte Fakiiltenin Temel Seviye Sifir Atik Belgesi’ni almasi, sonrasinda
Giimiis Seviye’ye yiikselmesi ve Tokat Gaziosmanpasa Universitesi’nin sifir atik vizyonuna
giiclii katki sunmasi hedeflenmektedir.



